
Acreditación y obtención de 1 crédito 
ECTS: Los estudiantes de la UCLM que superen 
satisfactoriamente este seminario podrán obtener 1 crédito ECTS. El 
certificado se expedirá previa entrega por el estudiante de un trabajo 
de aprovechamiento del seminario relacionado con las ponencias y 
actividades desarrolladas. Se enviará antes del 10 de abril a 
Cristina.Diaz@uclm.es 

Dirigido a: Estudiantes de Relaciones Laborales y RRHH, 
Económicas, Administración y Dirección de Empresas, Derecho, 
Humanidades y Educación. Estudiantes de cualquier Facultad  de la 
UCLM. Profesionales y personas interesadas en la materia. 

Datos de interés: 
Matrícula:  Del 1 al 8 de marzo en la oficina de Apoyo a la 
Docencia 
 
Coordinación UCLM: 
Cristina Díaz García Cristina.Diaz@uclm.es    

Aurora Galán Carretero 
Aurora.Galan@uclm.es 

Aprende a desarrollar 
tu empleabilidad: 

Conéctate al 
empleo 

9 y 10 de marzo de 2016 
 

Facultad de Relaciones Laborales y RRHH 
Salón de Actos del Edificio Jurídico 

Empresarial 
Campus de Albacete 

IV SEMINARIO INTERDISCIPLINAR 
DE GÉNERO 

 
ACTIVIDAD  

UNIVERSITARIA CULTURAL 
GRADOS: 1 CRÉDITO ECTS 

LICENCIATURAS: 2 CRÉDITOS 
Matrícula: Del 1 al 8 de marzo 

                               Precio: 20 euros 

Organizan 

9 y 10 de marzo de 2016 
 

Facultad de Relaciones Laborales y RRHH 
Salón de Actos del Edificio Jurídico 

Empresarial 
Campus de Albacete 

IV SEMINARIO INTERDISCIPLINAR 
DE GÉNERO 

 
ACTIVIDAD  

UNIVERSITARIA CULTURAL 
GRADOS: 1 CRÉDITO ECTS 

LICENCIATURAS: 2 CRÉDTOS  
Matrícula:  

Del 1 al 8 de MARZO 
                               Precio: 20 euros 

Aprende a desarrollar 
tu empleabilidad: 

Conéctate al 
empleo 

Colabora 



 
15:30h: Recepción, control de asistencia 
16:00h: INAUGURACIÓN 
 
Dr. D. PEDRO ANTONIO CARRIÓN PÉREZ. Vicerrector 
de Transferencia y Relaciones con Empresas 
 
D. JAVIER CUENCA GARCÍA, Alcalde de Albacete 

Dr. D. JOAQUÍN APARICIO TOVAR. Decano de la Facul-
tad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos 
 
Dra. Dª. CRISTINA DÍAZ GARCÍA, Directora del Semina-
rio 
 
16:30-17:30h  

“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y GÉNERO: 
¿AFECTAN ESAS DIFERENCIAS A LA EMPLEABI-
LIDAD?,  

Dra. Dª. TRINIDAD SÁNCHEZ NÚÑEZ, Profesora 
del Departamento de Psicología de la UCLM. 

17:30-18:00h PAUSA 

18:00-19:00h  

“POSICIÓN DE LA MUJERES ANTE EL MERCADO 
LABORAL EN ESPAÑA” 

Dra. Dª CRISTINA DÍAZ GARCÍA, Profesora de 
Organización de Empresas de la UCLM 

19:00-19:30h PAUSA 

19:30-20:30h  

“MARCA PERSONAL, CONJUNTO DE HABILIDA-
DES QUE SON PARTE IMPORTANTE DE LA 
ORIENTACIÓN LABORAL ”  

Dª YUXA MAYA LÓPEZ, Psicóloga. Master 
en Gestión del Conocimiento y Recursos Huma-
nos. Doctoranda en Psicología del trabajo, de las Or-
ganizaciones y de los Recursos Huma-
nos. Universidad Complutense de Madrid. Investiga-
dora visitante del Universidad Castilla-La Mancha. 

Jueves 10 de marzo  
9:30h: Recepción, control de asistencia 
10:00-11:00h  
“LO QUE SE SIENTE, SE TRANSMITE” 
D. CÉSAR DE LA PAZ ORTIZ DE ZÁRATE, Psicólogo 
Social, Director de training and consulting en Mrc Inter-
national training, www.mrctraining.com 

11:30-12:30h  

“LA REVOLUCIÓN DIGITAL DE LA INDUSTRIA 4.0: 
OPORTUNIDADES Y RIESGOS PARA EL EMPLEO 
IGUALITARIO”  

Dª MARÍA ÁNGELES PÉREZ RUIZ, Gerente de Albant 
& Inedit, S.L. Consultoría europea de innovación y For-
mación de RRHH; http://albant.net/ 

12:30-13:30h  MESA COLOQUIO: “LA IMPORTANCIA 
DE TENER MUJERES EN PUESTOS DE RESPONSABI-
LIDAD COMO MODELOS DE REFERENCIA PARA LAS/
LOS JÓVENES” 
 
Dª ANA CHINCHILLA RUIZ,  Jefa de Producción en La-

boratorios PROTEOS Biotech 

Dª MARIANA BOADELLA CAMINAL, investigadora en la 

UCLM, grupo SaBio (Sanidad y Biotecnología) del IREC 

(Instituto de Investigación en Recursos Cinegéticos). 

Dirrectora General de la empresa Sabiotec, SL, spin-off de 

la UCLM 

Dª LLANOS JIMÉNEZ ARBOLEDA, Experta en Protocolo, 

Comunicación y Relac.Institucionales -EXCELENCIA Con-

sultora / Profesional Mentoring - Proyectos EMPRENDE 

Dª Mª PAZ LLEDÓ FERNÁNDEZ, Responsable de Marke-
ting y Comunicación en Geofunding.es  

MODERA. Dra. Dª ÁNGELA GONZÁLEZ MORENO, Prof. 
Organización de Empresas de la UCLM, Directora Acadé-
mica del Vicerrectorado de Transferencia y Relaciones con 
Empresas– Directora del Aula de Empleo 

 

11:00-11:30h PAUSA 

13:30-15:45h PAUSA 

15:45-16:45h  

“COMPETENCIAS DEMANDADAS EN EL MERCADO DE 
TRABAJO: BUSCAR EMPLEO MEJORANDO LA EM-
PLEABILIDAD”  

Dª LLANOS LÓPEZ MUÑOZ, Directora del Centro de In-
formación y Promoción del Empleo de la UCLM (CIPE) 

16:45-17:00h PAUSA 

 

20:00h CLAUSURA 

Dª MERCEDES MÁRQUEZ ALCANTUD, Directora Pro-
vincial del Instituto de la Mujer de Castilla la mancha 
Dra. Dª CRISTINA DÍAZ GARCÍA- Directora del Se-
minario 

Dra. Dª AURORA GALÁN CARRETERO-Directora del 
Seminario 

Miércoles 9 de marzo  

17:00-19:00h PROYECCIÓN DE LA PELÍCULA “EL 
MÉTODO GRONHOLM?” (Dirección de Marcelo Piñeyro, 
2005) 

19:00h Mesa Coloquio ¿Mejorar la Empleabilidad de 
las mujeres… Bajo qué criterios? 

Análisis de la película y los métodos de selección de per-
sonal por los departamentos de RRHH de las empresas  

Coordinadora del debate: Dra. AURORA GALÁN CA-
RRETERO, profesora de Sociología de la UCLM 


