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PUNTOS CRITICOS DE LAS RELACIONES
LABORALES:

e PROTECCION FRENTE AL DESPIDO:

O LOS RETOS DE LA APLICACION EN ESPANA
DE LAS CONCLUSIONES CEDS Y LA NEGATIVA
DEL TS, SOCIAL.

PERJUICIOS ACREDITADOS Y CONTROL DE
LA READMISION.

DESPIDO, ENTORNO DIGITAL E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL.

PANORAMA DE ACTUALIDAD:

ACOSO LABORAL.

PROTECCION SOCIAL.
REFORMA DE LOS PERMISOS POR NACIMIENTO
Y DEL PERMISO PARENTAL.

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
Aula Magna e Edificio Juridico Empresarial “Melchor de Macanaz”
Avenida de Espana s/n. Albacete

Soélo modalidad presencial

25 y 26 de septiembre de 2025 ¢ 64 EDICION

JORNADAS DE ESTUDIO

GABINETE DE ESTUDIOS JURIDICOS DE CCOO0
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UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

Direccion:

e FRANCISCO JOSE GUALDA ALCALA
Director del Gabinete Estudios Juridicos CCQOO.

e MARIA JOSE ROMERO RODENAS

Catedratica de Derecho del Trabajo y Seguridad So-
cial, UCLM. Directora del Departamento de Derecho
del Trabajo y Seguridad Social.
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Presentacion

Los proximos dias 25 y 26 de septiembre vamos a
celebrar, en Albacete, unanueva edicion de las Jornadas
de Estudio que organizamos, como es habitual, con la
Universidad de Castilla-La Mancha y el area de Derecho
del Trabajo y de la Sequridad Social de la Facultad de
Relaciones Laborales y RRHH de la UCLM.

Un objetivo permanente de estas Jornadas de Estudio
es dar cuenta de las novedades normativas que van
incidiendo en las relaciones laborales, asi como
el panorama de la intervencion judicial en estos
conflictos, a fin de ofrecer una visién descriptiva, pero
también operativa para la defensa legal y la actuacion
sindical.

En estos encuentros es esencial el DEBATE Y LAS
APORTACIONES DE QUIENES ASISTEN desde el ambito
juridico laboral y sindical, que contribuyen a clarificar las
intervenciones y ponen en evidencia los enormes retos
que supone, para la defensa legal y la actividad sindical,
su aplicacion en las relaciones laborales.

La intervencidon inaugural de Unai Sordo, secretario
general de CCOO, marcard el posicionamiento estratégico
delsindicato ante las reformas necesarias para garantizar
una verdadera proteccion frente al despido.

En esta ocasion, el programa se articula en torno a estos
grandes ejes:

@ La proteccion frente al despido y la exigencia de
una reparacion adecuada.

Desde el andlisis de la doctrina del Comité Europeo
de Derechos Sociales hasta el papel del Tribunal
Supremo, se debatira sobre las indemnizaciones,
los perjuicios no resarcidos, la prueba del dafio en
el ambito publico y los problemas estructurales de
la readmision.

@ Violencia y acoso en el trabajo: aplicacion del
Convenio 190 de la OIT.

Se abordard la interpretacién del acoso laboral desde
la perspectiva del C190, el articulo 26 de la Carta Social
Europeay la garantia de indemnidad.

Queremos tratar
diversos temas
que seran
analizados, desde
una perspectiva
critica, pero
igualmente practica,
por un conjunto

de especialistas
del ambito de

la Universidad,
las profesiones
juridicas y del
ambito sindical.



© Extincion del contrato y transformacioén digital.

En esta mesa se abordaran los nuevos desafios
que plantea la transformacion digital en los
procedimientos de extincién contractual, tanto
individuales como colectivos.

Se analizaran los efectos de los sistemas de control
digital en el despido, los problemas de transpa-
rencia en el uso de la inteligencia artificial y los
espacios de participacion sindical, y el impac-
to sobre las garantias del periodo de consultas
en despidos colectivos, todo ello en un contexto
donde la accesibilidad a la informacién algoritmi-
ca se convierte en condicion esencial para la tutela
efectiva de los derechos.

@ Panorama de proteccion social:

Integra dos mesas:

e La proteccion social en nuevos escenarios. Se
analizardn las dificultades en el acceso y garantia
de prestaciones como el Ingreso Minimo Vital o
el Sistema de Dependencia. Ademas, estd abierta
al andlisis de la configuracion del sistema de
prestaciones vinculados al ejercicio del permiso
parental.

e Problemas abiertos: Una mesa se centrard en el
andlisis del sistema de proteccidon social desde
una perspectiva actual y critica, incluyendo los
debates abiertos en torno a la jubilaciéon parcial
en el empleo publico, las nuevas reformas del
nivel asistencial por desempleo introducidas
por el Real Decreto-ley 2/2024, y la situacion actual
del complemento de pension por brecha de
género, en el marco del principio de igualdad y
corresponsabilidad.

Una nueva edicion
de las Jornadas de
Estudio organizada
por el Gabinete de
Estudios Juridicos
de CCOQO, con la
Universidad de
Castilla-La Mancha
y el area de Derecho
del Trabajo y de la
Sequridad Social

de la Facultad de
Relaciones Laborales
y RRHH de la UCLM



Programa

10:00 INAUGURACION

FRANCISCO GOMEZ

JAVIER ORTEGA

MARIA JOSE ROMERO

PABLO OLIVOS JARA

LA MEJORA EN LA PROTECCION
FRENTE AL DESPIDO Y SU PAPEL EN LA
CONSOLIDACION DE LOS DERECHOS
LABORALES Y EN LA INTERVENCION
COLECTIVA

UNAI SORDO

FRANCISCO J. GUALDA ALCALA

11:00

LOS INCUMPLIMIENTOS POR ESPANA
DE LA CARTA SOCIAL EUROPEA EN
PROTECCION FRENTE AL DESPIDO:
EFICACIA JURIDICA Y BASE PARA UNA
REFORMA LEGAL

(1)
(2]

CARMEN SALCEDO BELTRAN

ANTONIO BAYLOS

12:45

25 de septiembre

LA PROBLEMATICA DE LOS
PERJUICIOS ANTE EL DESPIDO
INJUSTO: LA DOCTRINA DEL TRIBUNAL
SUPREMO Y LA DECISION DEL CEDS.
LOS DANOS POR LA CONTRATACION
FRAUDULENTA EN EL AMBITO PUBLICO

o

(2]

GARBINE BIURRUM MANCISIDOR

FRANCISCO J. GUALDA ALCALA



Programa 25 de septiembre

18:00 LA DETERMINACION DEL ACOSO Y LA
VIOLENCIA EN EL TRABAJO DESDE

16:30 PROBLEMAS CRITICOS EN LOS LAS NORMAS INTERNACIONALES
NUEVOS AMBITOS DE LA PROTECCION
SOCIAL: EL SISTEMA DE DEPENDENCIA. (1]

EL INGRESO MINIMO VITAL
(1) (2]
(3]

MARIA LUISA SEGOVIANO

® 06 00

CAROLINA VIDAL

RAFAEL LOPEZ PARADA

ENRIQUE MAR'[iN
SERRANO-JIMENEZ

MARIA JOSE ROMERO RODENAS



Programa 26 de septiembre

10:00 PANORAMA DE ACTUALIDAD 12:00
EXTINCION DEL CONTRATO Y PANORAMA DE PROTECCION SOCIAL
TRANSFORMACION DIGITAL
(1)
(1)
(2
(2)
© ()
(4] ,
CARLOS BRAVO FERNANDEZ
JAVIER PACHECO SERRADILLA JAIME CABEZA PEREIRO
MARIA JOSE ROMERO RODENAS
GRATIELA MORARU



Inscripcion I

e Afiliacion, organizaciones y personal CCOQO: 90€ (IVA incluido)

e Otros asistentes: 210€ (IVA incluido)

La cuota comprende la asistencia presencial a las sesiones, entrega de publicaciones,
resumen de las intervenciones y la cena del dia 25 ofrecida por la organizacién.

Ingreso en cuenta: £ES46 2100 2185 4413 0037 1126

whm
Boletin de inscripcion

A

Una vez cumplimentado el boletin de inscripcidn, se debera enviar el comprobante del pago
de la cuota a la siguiente direccion: estudiosyformacion@ccoo.es

CcCoo

estudios


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMhslQzPdaKAdSa9U_SF-_oozhTNmyElTIURgXamaFSIUOgg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMhslQzPdaKAdSa9U_SF-_oozhTNmyElTIURgXamaFSIUOgg/viewform

