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Queridas y queridos colegas:

EI VIl Encuentro Infercongresual de! Comité de Invesfigacion de Sociologia del Trabajo de 12 Federacion Espafiola de Sociologia (FES) se celebrara los dias 25 y 26 de sepliembre de 2025
en |a Universidad de Castilla-La Mancha, en el Campus de Albacete, en la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de Albacele.

Aligual que en convocatorias anteriores, este encuentro persigue un doble propasito: por un lado, promaover &l intercambio de saberes en tomo a |33 dinamicas sociales del trabajo; por
oiro, fortalecer |as redes de colaboracion entre quienss, desde disfintas regiones y contestos académicos, investioamos el munda laboral. Este congreso se configura como un espacio
abierto al dialogo v al aprendizaje colectivo, en &l que se pueden compartir fanto investigaciones finalizadas como estudios en curso. Con especial inierés, se alienta la parficipacion de
personas en fase predoctoral para que expongan los avances de sus tesis en las disfintas sesiones. Ademas, el comité organizador busca habilitar un espacio informal de intercambio
destinado a doctorandas y dectorandos, que permita reflexionar colectivamente sobre las vivencias, dificutades v estrategias asociadas al proceso doctoral,

En un escenario marcado por profundas transformaciones del frabajo —derivadas de fendmenas como |2 digitalizacian, 1a globalizacion o 1a fransicion ecologica—, se invita a presentar
propuestas que aborden fanto tematicas clasicas de Ia sociologia del frabajo (como |35 desiqualdades de genero, clase y efnicidad, |a precariedad laboral o Iz accion colectiva), como ofros
asuntos emergentes menos explorados, entre ellos 1as nuevas formas de gestion laboral, & trabajo en plataformas digitales o los desafios socio-laborales vinculados a | sostenibilidad.
Asimismo, s recomienda integrar enfoques de género e interseccionales de manera fransversal en las confribuciones.

Para ello, proponemos los siquientes ejes temaficos:

1. Trayectorias y vivencias laborales

2 Tranzformaciones en los procesos de trabajo, condiciones laborales y Mugvas Formas de Empleo (plataformas digitales)
3. Gestion empresarial en fiempos d crisis

4 Trabajo, subjetividades y resistencias en |a economiz global

5. El trabajo en Ia Universidad en un contexto de infrafinanciacion y desvalorizacion.

FECHAS IMPORTANTES

Celebracion: 25 y 26 de sepfiembre de 2025

Fechas de interés:

Enirega:

+ Presentacion de resimenes; hasta &l 15 de junio de 2025, AMPLIADO PLAZO HASTA EL 20 DE JUMIO DE 2025
+ Inscripeion al Encuentro: hasta el 15 de julio de 2025.

* Resumen extenso: entre 800 y 1000 palabras y 5 palabras clave.

Envio restimenes y contacio: comite rabajo@fes-sociologia.com

Inscripcion: 50€ (general), 25€ (para estudiantes que presenten cerfificada)

Para poder aptar al premio a la mejor comunicacion, el Comité tras aceptacion de la misma comunicara los requisitos para ello.



