PROFESORADO

M2 José Romero Rodenas. Catedratica EU de Dere-
cho del Trabajo y Sequridad Social de la UCLM.

M2 Encarnacidn Gil Pérez. Profesora de Derecho del
Trabajo y Sequridad Social UCLM. Técnico Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales de la UCLM.

Luis Collado Garcia. Abogado. Profesor Asociado
Derecho del Trabajo y Sequridad Social de la UCLM.

Elias Rovira Gil. Profesor TEU de Enfermeria de la
UCLM.

PLAZO DE INSCRIPCION Y MATRICULA

Los dias 15, 16 17, 29, 30 y 31 de marzo, en las depen-
dencias administrativas del Edificio Juridico Empre-
sarial (Escuela Universitaria de Relaciones Laborales)
en horario de 9 a 14 horas.

Los derechos de matricula para los alumnos de la
UCLM ascienden 24 €, con cuyo abono el alumno ten-
dra derecho a todos los materiales necesarios para el
seguimiento del curso y a la expedicion del corres-
pondiente certificado de asistencia, convalidable por
2 créditos de libre configuracion. La entrega del cer-
tificado de asistencia se realizard en las dependencias
administrativas del Edificio Juridico Empresarial.

Los derechos de matricula para el Personal de Admi-
nistracion y Servicios (no alumnos) son de 20 €.

Los derechos de matricula para los no alumnos se
ingresaran en la cuenta de Caja Castilla-La Mancha
2105-2044-16-0142006812, indicando como con-
cepto «inscripcién en el curso de Funciones de nivel
basico en prevencion de riesgos laborales 50 horas»,
y remitiendo copia del ingreso efectuado y fotocopia
de DNl al ndmero de fax 967 599 216 (atencién apoyo
a la docencia).

1.z Javier Hidalgo

CURSO = 50

caéditosLlc ~ Semipresencial  Horas
BOLETIN DE INSCRIPCION

Apellidos y nombre

NIF

Direccion

Provincia

A | Funciones del Nivel
o B | Basico en Prevencion

Titulacion del alumno
Profesion

Lugar de trabajo

Junta te Comunidaes de

Castilla-La Mancha |
Consejeria de Trabajo y Empleo f

®UCLM

| ESCUELA UNIVERSITARIA DE
e - LWL | RELACIONES LABORALES
.f.._—
4




DIRECTORA DEL CURSO

[

M2 José Romero Rodenas. Catedratica de EU de Dere-
chodel Trabajoy Seguridad Social de la UCLM. Subdirec-
tora de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales.

SECRETARIA DEL CURSO

M2 Encarnacién Gil Pérez. Profesora de Derecho del
Trabajo y Seguridad Social de la UCLM. Técnico Superior
en PrevenciondeRiesgos Laborales. Secretaria Académi-
ca de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales.

PRESENTACION

AR

La Escuela Universitaria de Relaciones Laborales or-
ganiza este Curso Semipresencial de 50 horas (2
créditos de Libre Configuracién) con la intencién de
hacer frente a las exigencias derivadas de la Ley de
Prevencidn de Riesgos Laborales (Ley 31/1995) y cuyo
objetivo es que los interesados que lo realicen adqui-
eran la capacitacion para el desempefio de funciones
de nivel basico necesarias para la evaluacién de los
riesgos y el desarrollo de la actividad preventiva. El
nivel basico de la actividad preventiva comprende las
siguientes funciones:

1) Promover los comportamientos sequros y la correc-
ta utilizacién de los equipos de trabajo y proteccién,
y fomentar el interés y cooperacion de los traba-
jadores en la accion preventiva.

2) Promover, en particular, las actuaciones preventivas
basicas, tales como el orden, la limpieza, la sefia-
lizacion y el mantenimiento general, y efectuar su
seguimiento y control.

3) Realizar evaluaciones elementales de riesgos y, en
su caso, establecer medidas preventivas del mismo
caracter compatibles con su grado de formacion.

4) Colaborar en la evaluacién y el control de los riesgos
generales y especificos de la empresa, efectuando visi-
tasal efecto, atencién a quejasysugerencias, registro de
datos, y cuantas funciones analogas sean necesarias.

5) Actuar en caso de emergencia y primeros auxilios
gestionando las primeras intervenciones al efecto.

6) Cooperar con los servicios de prevencion, en su
caso.

Este Curso esta dirigido a alumnos de:

Relaciones Laborales, Gestion y Administracion Pa-
blica, Derecho, Administracién y Direccion de Em-
presas, Economicas, Ingenierias Técnicas, Enfermeria,
Medicina.

Y el Personal de Administracion y Servicios de la
UCLM.

PROGRAMA

RIS

1. Conceptos basicos sobre sequridad y salud en el
trabajo.

1. El trabajo vy la salud: los riesgos profesionales.
Factores de riesgo.

1.2. Darios derivados del trabajo. Los accidentes
de trabajo y las enfermedades profesionales.
Otras patologias derivadas del trabajo.

1.3. Marco normativo basico en materia de preven-
cion de riesgos laborales.

2. Riesgos generales y su prevencion.

21. Riesgos ligados a las condiciones de
seguridad.

2.2. Riesgos ligados al medio-ambiente de trabajo.

2.3. La carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion
laboral. :

2.4. Sistemas elementales de control de riesgos.
Proteccién colectiva e individual.

2.5. Planes de emergencia y evacuacion.

'2.6. El control de la salud de los trabajadores.

3. Riesgos especificos y su prevencidén en el sector
correspondiente.

4. Elementos basicos de gestion de la prevencién
de riesgos.

4. Organismos plblicos relacionados con la seqgu-
ridad y salud en el trabajo.

4.2. Organizacion del trabajo preventivo: rutinas
basicas.

4.3. Documentacion: recogida, elaboracién y ar-
chivo.

5. Primeros Auxilios.

METODOLOGIA Y EVALUACION

El curso comenzara el 1 de abril estando prevista su
conclusion el 29 de abril de 2005.

El curso consta de 5 madulos, tendra una duracion de
50 horas semipresenciales y se iniciard con una pre-
sentacion en la que se hard entrega de los materiales a
estudiar, analizandose la metodologia del mismo, que
en todo caso incluird un sistema de evaluacion tipo
test el dia 29 de abril.

Al inicio de cada médulo serd obligatorio asistir a la
ponencia presencial a cargo de un especialista en la
materia, que se celebrara en el Aula Magna del Edifi-
cio Juridico Empresarial, de 17 a 18 horas.

Médulo 1: dia 1 de abril. Inauguracién a cargo de Diia
M2José Lopez Ortega. Consejera de Trabajo y Empleo
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Médulo 2: dia 8 de abril.
Modulo 3: 15 de abril.
Médulo 4: 22 de abril.

Médulo 5: 29 de abril. Ponencia y examen.




