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ORGANIZA:
Aula de Estudios Igualdad y Género, Lola Martinez

DIRECCION:
M: José Romero Rodenas

Catedratica de Derecho del Trabajo y Seguridad Social.
Direcfora det Aula Igualdad de Género Lola Martinez
y Directora de la Catedra “Clara Campoamor™”
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DIRECCION PROGRAMA

M? José Romero Rodenas, Catedratica de Derecho del
Trabajo y Seguridad Social. Directora del Aula
Igualdad de Género Lola Martinez y la Catedra “Clara
Campoamor”.

16:00h Inauguracion.

Aurora Galan Carretero, Decana Facultad de
Relaciones Laborales y RRHH.

M2 José Romero Rodenas, Delegada del Rector para
. Politicas de Igualdad, UCLM.

PRESENTACION

Un 8 de marzo de 1857, un grupo de trabajadoras
textiles tomo la decision de salir a las calles de Nueva
York a protestar por las miseras condiciones en las que
trabajaban. Medio siglo mas tarde, en marzo de 1908,
15000 mujeres trabajadoras marcharon por la misma
ciudad al grito de “Pan y rosas”, sintetizando en esta
consigna sus demandas por aumento de salario y por
mejores condiciones de vida. Al afio siguiente,
también en marzo 140 mujeres murieron calcinadas en

16:15h Igualdad en la empresa
y negociacién colectiva.

Ponente: Milena Bogoni, Profesora Contratada
Doctora en Derecho del Trabajo y Seguridad Social,
Facultad de Relaciones Laborales y RRHH, UCLM.

la fabrica textil donde trabajaban encerradas en
condiciones inhumanas.

Fue finalmente en 1910, durante la II Conferencia
Internacional de Mujeres Trabajadoras, celebrada en
Copenhague, cuando se propuso el 8 de marzo como
el Dia Internacional de la Mujer en homenaje a aquellas
mujeres que llevaron adelante las primeras acciones
reivindicativas y para promover la igualdad de
derechos politicos, civiles y econémicos de todas las
mujeres del mundo.

Habria que esperar hasta /1977 para que la
Organizacion de Naciones /Unidas convirtiera la
jornada del 8 de marzo en elf)'a International por los
Derechos de la Mujer y la Pal Internaci?nal, invitando
a todos los Estados a declarar ese dia como Dia
Internacional por los Derechos de la Mujer.

Para conmemorar esta fecha dh afio mas el Aula de
Estudios de “Igualdad y Généro, Lola Martinez” de la
UCLM, en colaboraciéon con la Catedra “Clara
Campoamor” organizan el presente seminario de
estudios.

Dimensiones abierto: 21x19,8 cm
Dimensiones plegado: 10,5x19,8 cm

17:00h El trabajo a distancia y la
conciliacién de la vida laboral,
personal y familiar.

Ponente: Gratiela Moraru, Profesora Ayudante en
Derecho del Trabajo y Seguridad Social, Facultad de
Relaciones Laborales y RRHH, UCLM.

17:45h “Instrumentos de transparencia
retributiva salarial, auditoria retributiva

y valoracién de puestos de trabajo”.

Ponente: M? José Romero Rodenas, Catedratica de
Derecho del Trabajo y Seguridad Social, Facultad de
Relaciones Laborales y RRHH, UCLM.

Inscripcion: Gratuita
Entrada libre hasta completar aforo.




