ORGANIZACION DEL CURSO

Director: D. Joaquin Aparicio Tovar.
Catedratico de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social de la UCLM.
Director de la E.U. de Relaciones Laborales
de Albacete (UCLM).

Coordinadora; Dda. M? Cruz Garcia Arce.
Profesora del Area de Derecho del Trabajo
de la UCLM.

INFORMACION

E.U. de Relaciones Laborales de Albacete.
Tfno: 967 599 200; ext. 2140
e-mail: jose.navarro@uclim.es

INSCRIPCION Y DERECHOS

La matriculacién se realizara los dias 8,9 y 10 de febrero, en las
dependencias administrativas del Edificio Juridico-Emprersarial
en horario de 9 a 14 horas. También podra efectuarse

remitiendo la documentacién al numero de fax: 967 599 216 (indicando
atencion apoyo a la docencia).

La cuota de inscripcion sera 24,04€ (para los alumnos de la UCLM) o
50€ (para los no alumnos de la UCLM). El ingreso se realizara en la
cuenta de Caja Castilla-La Mancha 2105-2044-16-0142006812, especificando
la inscripcién en las jornadas sobre"Las Nuevas Tendencias de la Accion
Social en la Empresa". Para la formalizacion de la matricula sera necesaria la
presentacion del resguardo bancario y fotocopia del D.N.I.

La realizacién de las jornadas da derecho a:
1.La expedicion del correspondiente certificado de asistencia,
convalidable por 2 creditos de libre configuracion, que se entregara
en las dependencias administrativas del Edificio Juridico-Empresarial.

2. La entrega de un ejemplar de la monografia de M® Cruz Garcia Arce

y José Antonio Prieto Juarez titulada "Accion Social en la Empresa”,
publicada por Editorial Trotta, en 2004.
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Aula Magna del Edificio Juridico-Empresarial

Jornadas
sobre
“LAS NUEVAS TENDENCIAS
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PROGRAMA

PRIMER DIA 16 de febrero de 2005 (miércoles).
Sesion de manana.

9.30 Verificacion de inscripciones y recogida de documentacion.
10.00 Inauguracion de las Jornadas a cargo de
D. Joaquin Aparicio Tovar.
Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
de la Universidad de Castilla-La Mancha.
Director de la E.U. de Relaciones Laborales de Albacete.
10.30 Primera ponencia:
La participacion econdmica de los trabajadores en la empresa.
Ponente: D. Juan Pablo Landa Zapirain.
Catedrético de Derecho del Trabajo y de la Sequridad Social de la
Universidad del Pais Vasco.
11.30 Debate.
12.00 Pausa para café.

12.30 Segunda Ponencia:

La concepcion de la Accion Social en la Empresa desde un nuevo
prisma.

Ponentes: D. José Antonio Prieto Juarez (T.E.U. de Derecho del Trabajo
de la UCLM) y Diha. M* Cruz Garcia Arce (Profesora del Area de Derecho
del Trabajo de la UCLM).

13.30 Debate.

14.00 Fin de |a sesion de mafana.

Sesion de tarde.

17.00 Tercera ponencia:

La implicacion de los trabajadores en la empresa bajo la luz de las nuevas
Directivas Comunitarias.

Ponente:Dfa. Natividad Mendoza Navas. T.E.U. de Derecho del Trabajo
de la UCLM.

18.00 Debate.

18.30 Pausa.

18.45 Cuarta Ponencia:

Actualidad de |a formacion continua en las empresas.

Ponente: Representante sindical encargado de los temas de formacion.
19.45 Debate.

20.15 Fin de la sesion de |a tarde.

SEGUNDO DIA 17 de febrero de 2005 (jueves).
Sesion de manana.

10.00 Quinta ponencia:

Reflexiones sobre la Seguridad Social y las prestaciones complementarias.
Fonente: D. Joaquin Aparicio Tovar.

Catedréatico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la UCLM.
11.00 Debate.

11.30 Pausa para café.

12.00 Sexta Ponencia:

Tratamiento de la Accion Social en la negociacién colectiva.
Ponenete: D. Luis Collado Garcia. Jefe del Gabinete Juridico de CC.0O.
(en excedencia).

13.00 Debate.

13.30 Fin de las jornadas.



