Acta Comision de Garantia de Calidad de la Facultad de Relaciones
Laborales y Recursos Humanos

Asistentes:

D.. Joaquin Aparicio Tovar
Dfia. Carmen Ruiz Amaya

Dfia. M2 José Romero Rodenas
D. José Miguel Navarro Gomez

D. Patricia Galdon Carrefio

Siendo las 11.05 hs del dia 18 de abril de 2012, se retinen los arriba indicados en la Sala de
Juntas de la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de Albacete con el siguiente
orden del dia:

1. Programa Monitor.

2. Ruegos y preguntas.

1. Programa Monitor.

Entre todos los asistentes se pone en comun las tareas realizadas de analisis de informacion
para la realizacién del informe de Seguimiento del Titulo. Cada uno aporta sus conclusiones'y,
entre todos, se extraen los puntos fuertes y débiles que se detectan en cada caso.

Con los resultados, la Coordinadora de la Comision cumplimentar el Informe que remitird a la
Oficina de Evaluacion y Calidad Académica en el plazo previsto.

3. Ruegos y preguntas.

No hay ruegos, ni preguntas.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 13.30 hrs.



