Acta Comision de Garantia de Calidad de la Facultad de Relaciones
Laborales y Recursos Humanos

Asistentes:

D.. Joaquin Aparicio Tovar
Dia. Carmen Ruiz Amaya

Dfia. M2 José Romero Rédenas
D. José Miguel Navarro Gomez

D. Patricia Galddn Carrefio

Siendo las 11.00 hs del dia 16 de octubre de 2012, se reunen los arriba indicados en la Sala de
Juntas de la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de Albacete con el siguiente
orden del dia:

1. Informe del Presidente.
2. Acciones de mejora.

3. Ruegos y preguntas.

1. Informe del Presidente.

D. Joaquin Aparicio, como Presidente de la Comisidn, informa a los miembros de la misma
sobre el abordaje de las acciones de mejora planteadas en el Informe de Seguimiento de
Titulo, incidiendo en la necesidad de establecer un plan de accién en cada una de ellas.

2. Acciones de Mejora.

Se plantea, por parte de la Coordinadora de la Comisién, Carmen Ruiz Amaya, un plan de
seguimiento para el curso 2012/2013 de las acciones que se plantearon en el Informe de
Seguimiento, para lo cual se estable que los coordinadores de curso, junto con los
coordinadores de titulacién, deberdn elaborar una propuesta de actuacién en aquellas
cuestiones relacionadas directamente con el desarrollo de las actividades académicas en cada
uno de los cursos y que fueran motivo de insatisfaccion por parte de los alumnos en los
diferentes informes. Asi mismo, los miembros de la comisién determinan las acciones a las que
deberan prestar especial atencidén en su seguimiento.



3. Ruegos y preguntas.

No hay ruegos, ni preguntas.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 13.00 hrs.



