PRINCIPALES INDICADORES CALIDAD
2014/2015

1 TASA DE EFICIENCIA

Para el curso 2014/2015 se ha obtenido una tasa de eficiencia del 90.12%, superior al establecido
en la Memoria Verificada (70%).

2 SATISFACCION ALUMNADO

En general los alumnos del Centro muestran una elevada satisfaccion con distintos indicadores de
la Titulacidn. Asi, los alumnos muestran una satisfaccién global con la Titulacién con un valor medio de
1.99 sobre una puntuacion maxima de 3 puntos. La satisfaccién con el profesorado para este curso se
situd en un valor medio de 2.01 sobre 3 puntos. Por otra parte presentan una satisfaccién media de 2.04
sobre 3 en cuanto a la informacién suministrada en la web de la Facultad. Finalmente, la satisfaccion
respecto a los canales de quejas, reclamaciones y sugerencias, es superior a la media obtenida en la UCLM,
con un valor de 1.72 sobre 3 puntos.

3 SATISFACCION PROFESORADO

Los datos del profesorado muestran la gran satisfaccién de los mismos con la Titulacién,
obteniendo una valoracién media de 2.69 sobre una puntuacién mdaxima de 3 puntos.

4 SATISFACCION EGRESADOS

Los egresados presentan igualmente, una elevada satisfaccion con el Titulo, 3.86 puntos sobre
una puntuacion maxima de 5 puntos.

Por otra parte, los egresados se muestran muy satisfechos con la formacién recibida, asi, un
66.62% de los egresados muestran una satisfaccion entre 4 y 5 (siendo el 5 la maxima puntuacion).

El 73.34% de los egresados entrevistados mostraron tener empleo, siendo el tiempo medio para
encontrar empleo de 4.91 meses.

5 SATISFACCION EMPLEADORES

Desde nuestra oficina de Practicas Externas, a través de las encuestas realizadas a los empleadores
que reciben alumnos en practicas, se detecta una alta satisfaccion de dichos empleadores con la

formacidn en conocimientos y competencias de nuestros alumnos.



