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Actual Palacio de Justicia de Albacete, donde se encuentran algunos de los juzgados. / RUBEN SERRALLE

La UCLM convoca un seminario
sobre justicia digital para mejorar
la empleabilidad de sus alumnos

Los ponentes analizaran el desarrollo de la Nueva Oficina Judicial, un modelo organizativo
que dard al ciudadano una respuesta mas rdpida a través de una ventanilla tinica

ANA MARTINEZ / ALBACETE

Aun siendo una profesion adoles-
cente, el graduado social ha conse-
guido estos afios que se le reconozca
como operador juridico y especialis-
ta cualificado en Derecho del Traba-
jo dela Seguridad Social, en el &mbi-
to delos recursos humanosy en el
asesoramiento de empresas. Una ca-
rrera joven pero con un futuro pro-
metedor, que no puede dar la espal-
da alos nuevos modelos organizati-
vos basados en el aprovechamiento
de las nuevas tecnologfas que facili-
tan la comunicacién entre personas.

Conscientes de la implantacion
que se estd produciendo de la Nue-
va Oficina Judicial (NOJ) en la Ad-
ministracion de Justicia, la Facultad
de Relaciones Laborales y Recursos
Humanos de Albacete ha organiza-
do parael 18 de octubre el primer
seminario Justicia Digital Social,
que serd inaugurado por el rector
de la Universidad regional, Miguel
Angel Collado. La Facultad no quie-

re ser ajena a la digitalizacion de la
Administracién de Justicia y organi-
za este tipo de seminarios para me-
jorar la empleabilidad de sus alum-
nos: «Esta formacion es imprescin-
dible para nuestros estudiantes con
el fin de que ejerzan su profesién
como graduados sociales», explica
la decana de Relaciones Laborales,
Maria José Romero Rodenas.

Once son las ciudades que ya
cuentan con el funcionamiento de
la NOJ: Burgos, Murcia, Caceres,

Ciudad Real, Le6n, Cuenca, Méri-
da, Melilla, Ponferrada y Palencia. A
dia de hoy, existe otra NOJ en las tres
provincias restantes de Castilla-La
Mancha, por lo que los alumnos de
esta Facultad, como operadores ju-
ridicos que serdn, deben y tienen
que conocer las dos formas de or-
ganizacién que estdn conviviendo
hasta la implantaciéon completa de
este nuevo modelo digital de la Ad-
ministracion de Justicia. Como bien
es sabido, la NOJ romperd con la

configuracion cldsica de juzgados e
implantard una organizacion de
medios personales y materiales
mads eficiente y racional, que hara
posible la distribucion del trabajo
en equipos, la normalizacién de ta-
reasy la especializacion del perso-
nal: «Se trata de evitar que haya tan-
tas oficinas judiciales como 6rga-
nosy establecer métodos de trabajo
racionales y homogéneos, pues en
cada juzgado puede tramitarse de
diferente forma y con muy distin-
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«EI objetivo de la Nueva Oficina Judicial es prestar
una mayor y mejor atencion al ciudadano»

«Esta formacion es imprescindible para
nuestros estudiantes con el fin de que ejerzan
su profesion como graduados sociales»

A LA CLAVE

Por una justicia
méds agil y
transparente

La decana de la Facultad de
Relaciones Laborales y Re-
cursos Humanos de Albace-
te, Maria José Romero, lo tie-
ne bastante claro: la moder-
nizacién tecnoldgica de la
Administracién Judicial trae-
rd notables beneficios para
los ciudadanos, que podran
presentar escritos y recibir
notificaciones de forma tele-
matica, evitando asf despla-
zamientos y pérdidas de
tiempo en las oficinas que
gestionan los asuntos rela-
cionados con la Justicia.

De igual manera, con esta
transformacion digital «se po-
drén tramitar los otorgamien-
tos de poderes desde el domi-
cilio; a través de la sede judi-
cial electrénica, habréd una
mayor facilidad para partici-
par en las subastas a raiz de
la implantacién de las subas-
tas judiciales electrénicas, el
acceso a los procedimientos
serd mucho més rapido y po-
drd ser trasladado y conserva-
do en un dispositivo de alma-
cenamiento electrénico.

tos tiempos de respuesta», afirma
Romero Rodenas.

El decana de la Facultad de Rela-
ciones Laborales y Recursos Huma-
nos recuerda que el principal obje-
tivo de la NOJ no es otro que conse-
guir una Administracién de Justicia
«mds eficaz» para prestar «una ma-
yor y mejor atencién al ciudadano»
con respecto a los principios reco-
gidos en la Carta de Derechos de los
Ciudadanos ante la Justicia.

Este primer seminario Justicia
Digital Social contaré con la pre-
sencia del presidente del Consejo
General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espaiia, Ja-
vier San Martin Rodriguez, y el ma-
gistrado del TSJ Castilla-La Man-
chay profesor doctor asociado de
la UCLM, Jesus Rentero Jover, que
asistirdn a la inauguracién previa a
las conferencias, en las que se
abordard la modernizacién orga-
nizativa y tecnolégica de la Admi-
nistracion de Justicia, la firma elec-
tronica, el sistema Lexnet y el gra-
duado social.

La puesta en marcha de las nue-
vas oficinas judiciales supone la im-
plantacién de la ventanilla tinica,
donde los ciudadanos pueden pre-
sentar documentos en soporte papel
dirigidos a cualquier 6rgano judicial,
asi como recibir informacion y acce-
der a sus procedimientos judiciales
de forma electrénica. Ademas, se-
gun la decana de la Facultad, «la tra-
mitacion por los servicios comunes
serdhomogéneaylos tiempos deres-
puesta similares; los 6rganos judicia-
les no estardn en varias sedes distan-
ciadas entre si, encontrandose las sa-
las de vistas parala celebracion de
juicios en un tnico edificio».



